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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 2/POWER/MNS/2019
ZGODNIE Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI
bez stosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj.Dz.U.z 2018r., poz. 1986 z pézn.zm)

Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

l.Zamawiajacy:
Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac
Ul. Szarych Szeregdéw 5, 35-114 Rzeszow
NIP 8131002593, REGON 690295430

e-mail: cpb@rze.pl

zwany w dalszej czesci Zamawiajacym

Il. Tryb udzielenia zamdwienia:

Postepowanie prowadzone bedzie w trybie zapytania ofertowego dla zamdwien o wartosci powyzej
50.000 PLN. Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo Zamoéwien Publicznych (t. j Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z pdzn. zm.). Niniejsze postepowanie
prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 9 wrzesnia
2019roku (MIiR/2014-2020/12(4)).

l1l. Kod CPV ustugi:
CPV 85312320-8 Ustugi doradztwa

IV. Cel zamoéwienia:

Wytonienie wykonawcy/wykonawcéw ustug poradnictwa (doradztwa) zawodowego grupowego w
formie Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy dla
110 uczestnikdw Projektu Mtodzi na start- Il edycja. tgcznie 264 godzin doradztwa.

V. Nazwa przedmiotu zamoéwienia:

Ustuga poradnictwa zawodowego grupowego - w formie Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy
WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy

VI. Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia i termin realizacji zamoéwienia:

1. Przedmiot zamdéwienia bedzie obejmowat:
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Przeprowadzenie poradnictwa zawodowego grupowego w formie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania
Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy dla 110 uczestnikdéw Projektu Mtodzi na start- Il
edycja. Poradnictwo bedzie prowadzone w formie warsztatdw przy wykorzystaniu komputerow. W
ramach zaje¢ Uczestnicy Projektu bedg mogli: poznac procesy i tendencje zachodzace na rynku pracy,
poznaé¢ swoje mocne strony; przygotowaé sie do autoprezentacji; naby¢ umiejetno$¢ prowadzenia
rozméw kwalifikacyjnych; nawigzywac kontakty pomocne w zatrudnieniu.

Zaktada sie poradnictwo grupowe (WAPP) dla 11 grup( srednio okoto 10 oséb w grupie). Kazda grupa
wezmie udziat w 24 godz. warsztatéw. Zajecia dla jednej grupy bedg trwaty 3 dni po 8 godzin dziennie -
tacznie 24 godziny dla jednej grupy. (zaktada sie odrebne zajecia dla 11 grup, 24 godz./grupe, srednio
okoto 10 os. w ramach grupy).

Uczestnik projektu - (UP)— osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie Mtodzi na start —
Il edycja, tj. osoba mtoda w wieku 15-29 lat, zamieszkujgca na terenie woj. Podkarpackiego, pozostajaca
bez pracy, bierna zawodowo, ktdra nie uczestniczy w ksztatceniu i szkoleniu (tzn. osoba z kategorii
NEET).

Wsparcie dla oséb miodych w wieku 15-29 lat, pozostajgce bez pracy tj. bierne zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Osoby z kategorii NEET). Wsparcie jest udzielane w projekcie
zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu
czterech miesiecy od dnia przystgpienia do projektu osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej
jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu, stazu lub inna forma pomocy
prowadzaca do aktywizacji zawodowe;j.

Gtownym celem Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy (WAPP) jest podniesienie wiedzy
uczestnikéw projektu o rynku pracy, sposobie poruszania sie po nim oraz metodach skutecznego
aplikowania o prace. Tematyka obejmuje :

e Tworzenie dokumentdw aplikacyjnych — 8 godz.

e Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej — 8 godz.

e Zarzadzanie czasem w poszukiwaniu pracy i aktualne trendy rynku pracy — 8 godz.

W ostatnim dniu warsztatow zostanie przeprowadzony test wiedzy majgcy na celu weryfikacje nabycia
wiedzy przez uczestnikow.

Warsztaty bedg prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb uczestnikow projektu oraz w miejscach
bez barier architektonicznych.

Forma wsparcia realizowana bedzie z poszanowaniem zasady réwnosci pfci i niedyskryminacji zgodnie z
aktualnymi Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Koszty wynajmu stosownie wyposazonych sal pokryje Zamawiajgcy. Zamawiajacy zapewni Uczestnikom
projektu wyzywienie, pokryje koszty dojazdu, koszty opieki nad osobg zalezng oraz materiaty niezbedne
na warsztatach.
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llekro¢ w Zapytaniu Ofertowym jest mowa o poradnictwie (doradztwie) grupowym lub WAPP lub
warsztatach lub poradnictwie grupowym WAPP, lub poradnictwie WAPP — nalezy przez to rozumiec
poradnictwo grupowe w powyzej opisanym zakresie.

Liczba Uczestnikdw projektu, dla ktdrych przewidziano ustuge w ramach niniejszego zamdwienia
wynosi 110 oséb.

Przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego jest 264 godzin poradnictwa.

Miejsce realizacji ustugi:

wojewddztwo podkarpackie (doktadne adresy zostang wskazane przez Zamawiajgcego na etapie
realizacji zamdwienia, miejsce uzaleznione od miejscowosci zamieszkania i potrzeb uczestnikow
projektu).

Termin realizacji zaméwienia:

Od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2020 r.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji zamodwienia, podyktowane
prawidtowg i terminowa realizacjg projektu badz na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych
i niezawinionych przez Zamawiajacego (ktdrych nie mozna byto przewidziec).

Termin realizacji kazdego poradnictwa grupowego WAPP zostanie wskazany przez Zamawiajacego
przynajmniej 24 godziny przed jego rozpoczeciem (Telefonicznie, lub za posrednictwem poczty e-mail).
O wszelkich ewentualnych zmianach Wykonawca bedzie informowany na biezaco.

Zamawiajgcy dopuszcza sktadania ofert czesciowych w zakresie przedmiotowego zamdwienia:

Ze wzgledu na konieczno$é prawidtowe] i terminowej realizacji projektu Mfodzi na start- Il edycja
Zamawiajgcy dokonuje podziatu zamdwienia na dwie czesci. Podyktowane jest to m.in. mozliwoscig
wystgpienia sytuacji w ktérej trzeba bedzie rownolegle prowadzi¢ poradnictwo WAPP dla wiecej niz
jednej grupy.

Zamawiajgcy dokonuje podziatu zamdéwienia na dwie czesci:
Czesc 1 - 96 godzin poradnictwa
Cze$¢ 2 -96 godzin poradnictwa

Kazdy wykonawca moze ztozy¢ oferte na jedng lub dwie czesci zamdwienia.

Wykonawca sktadajgcy oferte na czes¢ 1 i cze$é 2 zamodwienia wskazuje na kazdg z czesci z osobna
doradcéw ktdérzy beda prowadzi¢ ustuge doradczg w danej czesSci zamowienia. Nie dopuszcza sie jednak
sytuacji w ktorej jeden i ten sam doradca zostanie wskazany przez wykonawcg do prowadzenia dwéch
czesci zamowienia.

Wykonawca skfadajacy oferte na jedng cze$s¢ zamdwienia dysponuje przynajmniej jednym doradca,
ktory spetnia okreslone w zapytaniu warunki. W przypadku, gdy Wykonawca sktada oferte na dwie
czesci zamowienia winien wykazaé, ze dysponuje przynajmniej dwoma doradcami (po jednym na kazdg z
czesci zamowienia).
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Wykonawca, ktéry ztozy oferte na dwie czesci zamdwienia i wskaze do ich realizacji tych samych
doradcéw (przynajmniej jeden doradcow bedzie wystepowacé w Czesci 1 i Czesci 2) zostanie odrzucony i
jego oferta nie bedzie podlegac ocenie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany ilosci grup, liczebnosci grup Uczestnikéw Projektu oraz ilosci
godzin poradnictwa WAPP wynikajgcych z potrzeb realizacji Projektu.

Czas i miejsce poradnictwa WAPP zostanie dopasowane do mozliwosci Uczestnikdw, w tym w miejscach
bez barier architektonicznych. Poradnictwo zawodowe odbywaé sie bedg w terminach i miejscach
dostosowanych do potrzeb uczestnikdw Projektu i mozliwosci Zamawiajgcego.

Miejsce i terminy swiadczenia ustugi kazdorazowo wskaze Zamawiajgcy.

Na co najmniej 1 dzien (24h zegarowe) przed rozpoczeciem kazdego WAPP Zamawiajacy poinformuje
(poprzez e-mail lub telefonicznie) Wykonawce o miejscu i terminie realizacji ustugi.

Informacje wystang poczty elektroniczng: e-mail uwaza sie za dostarczong. O wszelkich ewentualnych
zmianach Wykonawca bedzie informowany na biezgco.

W ramach realizacji poradnictwa grupowego (WAPP) Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
Przeprowadzenia dla wskazanych Uczestnikow Projektu ustug o wskazanym zakresie przedmiotowym z
zachowaniem wysokich standardéw jakosciowych w sposéb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych
celow,

Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy, wypetniania kart doradczych, list obecnosci, kart czasu
pracy doradcow,

Niezwtocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o kazdym Uczestniku, ktéry
opuszcza spotkania/poradnictwa lub posiada innego rodzaju zalegtosci,

Przekazywania do Biura Projektu, w terminie 7 dni od zakoriczenia zaje¢ poradnictwa grupowego WAPP
dla kazdej z grup, dokumentéw potwierdzajacych jego zrealizowanie, jednak nie pdzniej niz do korica
miesigca w ktérym przedmiotowe poradnictwo grupowe zostato zrealizowane,

Oznaczania dokumentdw zgodnie z zasadami okreslonymi w nastepujacych dokumentach: Wytyczne w
zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik
whioskodawcy i beneficjenta programdw polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

. Wymagania wobec Doradcow:

Doradca winien mie¢ co najmniej 2 letnie udokumentowane doswiadczenie w poradnictwie/doradztwie
zawodowym (facznie zrealizowane minimum 500 godzin doradztwa)wyksztatcenie wyzsze kierunkowe
lub studia podyplomowe kierunkowe. Doswiadczenie bedzie weryfikowane na podstawie przedtozonych
przez Wykonawce dokumentéw tj: kserokopii umow i potwierdzajgcych prawidtowe ich wykonanie
referencji, protokotéw odbioru ustugi lub innych dokumentéw wystawionych przez podmiot, na rzecz
ktérego byta swiadczona ustuga doradztwa/poradnictwa zawodowego.

Wyksztatcenie bedzie weryfikowane na podstawie przedtozonych przez Wykonawce dokumentdw t;j.
Kserokopii dyplomoéw, zaswiadczen i innych dokumentéw potwierdzajgcych jego nabycie.

Zamawiajgcy w toku dokonywania oceny oferty moze zazgda¢ od Wykonawcy przedstawienia
dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych zadeklarowane doswiadczenie, np. kserokopii rachunkéw,
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faktur, poswiadczen otrzymania zapfaty za wykonanie ustugi, protokotéw itp. Wykonawca na wezwanie
Zamawiajgcego przedtozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich
przedstawienia. Nie dostarczenie ww. dokumentédw w wyznaczonym terminie, badZ skuteczne nie
udokumentowanie przez Wykonawce wykazanego doswiadczenia spowoduje odrzucenie oferty.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzenia w toku oceny ofert wiarygodnosci przedstawionych
przez Wykonawcéw dokumentéw tj. umdw, oswiadczen, referencji itp.

1 godzina oznacza godzine zegarowgq (60 minut).

VILI. Warunki udziatu w postepowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny ich spetnienia:

Wybdér Wykonawcdw bedzie odbywat sie z zachowaniem zasady konkurencyjnosci wymaganej przy
realizacji projektow, bez stosowania procedur okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (tj.Dz.U.z 2018r., poz. 1986 z pdzn.zm)

. Do udziatu w postepowaniu mogg przystapi¢ Wykonawcy/Doradcy, ktérzy beda wykonywali zadanie

osobiscie lub wykazg, ze dysponujg co najmniej jednym doradcg (ktéry bedzie wykonywat ustuge
Opracowania Indywidualnych Planéw Dziatania) spetniajgcy tgcznie nastepujgce warunki (niespetnienie

co najmniej jednego z warunkéw spowoduje wykluczenie z postepowania):

Doradcy posiadajg co najmniej 2 letnie doswiadczenie w zakresie poradnictwa/doradztwa zawodowego
(tgcznie zrealizowane minimum 500 godzin doradztwa ).

Od doradcy, ktdry bedzie realizowat poradnictwo grupowe WAPP wymagane jest wyzsze kierunkowe lub
studia podyplomowe kierunkowe oraz co najmniej 2 letnie udokumentowane doswiadczenie w realizacji
doradztwa/poradnictwa zawodowego (tgcznie zrealizowane minimum 500 godzin doradztwa).

W przypadku gdy Wykonawca nie bedzie realizowat zlecenia osobiscie (jako osoba fizyczna lub jako
osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg), powinien zapewni¢ kadre (doradcow), ktéra
spetnia wymagania okreslone powyzej (kazdy z doradcow z osobna).

Weryfikacja spetnienia warunku:

Doswiadczenie Wykonawcy/doradcow weryfikowane bedzie na podstawie zatqczonych przez
Wykonawce do ofert dokumentow (kserokopii umow i potwierdzajgcych prawidtowe ich wykonanie
referencji, protokotow odbioru ustugi lub innych dokumentdw wystawionych przez podmiot, na rzecz
ktérego byta Swiadczona ustuga doradztwa/poradnictwa zawodowego) oraz na podstawie Zatgcznika nr
2i Zatgcznika nr 4.

Z zatgczonej dokumentacji musi jednoznacznie wynika¢ wymiar czasu, jakos¢ oraz przedmiot

zrealizowanej ustugi. W innym przypadku dokument nie bedzie brany pod uwage przy dokonywaniu

oceny oferty. Doswiadczenie nieudokumentowane nie bedzie brane pod uwage przy dokonywaniu oceny
oferty.

Wyksztatfcenie doradcow bedzie weryfikowane na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych jego
nabycie (np. dyplomu, zaswiadczenia, certyfikatow).

W przypadku gdy Wykonawca nie bedzie realizowat catosci lub czesci zlecenia osobiscie - do oferty
powinien zatgczy¢ dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie oraz kwalifikacje
poszczegdlnych doradcow, ktérzy w jego imieniu lub na jego rzecz bedq wykonywac zlecenie. Kazdy z
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doradcow powinien wypetni¢ Zatqcznik nr 4, ktory bedzie podstawq do weryfikacji kryterium oceny ofert
dot. doswiadczenia . Po ztoZeniu oferty zmiana poszczegdlnych doradcéw zadeklarowanych w ofercie
bedzie mozliwa jedynie na osoby - doradcow, ktore spetniajg warunki opisane powyzZej, oraz ich
uprawnienia i doswiadczenie nie sq nizsze (gorsze) od tych jakie posiadajg osoby zmieniane.

Wykonawcy wniosg wadium w kwocie 400,00 zt (stownie: czterysta 00/100 zt.) na kazdg z czesci

zamowienia, o ktdra sie ubiegajs.

Weryfikacja spetnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowito zatgczone przez
Wykonawce potwierdzenie wptaty WADIUM (kopia). Zamawiajgcy uzna wymodg za spetniony jesli
Wykonawca wnidst wadium na warunkach okreslonych w pkt. Xll niniejszego Zapytania Ofertowego.

Nie sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spodfce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ PO,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Weryfikacja spetnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowit Formularz oferty
wraz z oswiadczeniem Wykonawcy o braku ww. powiqzan (Zatgcznik nr 1). W sytuacji wystgpienia
ktoregokolwiek z powigzan, o ktérym mowa powyzej, Wykonawca bedzie podlegat wykluczeniu z
postepowania.

W przypadku gdy Wykonawca nie bedzie realizowat zlecenia osobiscie (w catosci lub czesciowo) do oferty
powinien zatqczy¢ takze oswiadczenia o braku ww. powiqgzan zfoZone przez poszczegdlnych doradcow,
wszystkich z osobna, ktorzy w jego imieniu lub na jego rzecz bedq wykonywac zlecenie (Zatgcznik nr 3).

Wykonawcy nie nalezg do kategorii Wykonawcdw wykluczonych z postepowania okreslonych w art. 24
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamédwien publicznych z pdzn. zm. tj. Dz. U. 2018, poz. 1986
ze zm.),, tj. m.in. :

wykonawcéw, ktdrzy w wyniku lekkomysinosci lub niedbalstwa przedstawili informacje wprowadzajgce
w btad zamawiajacego, mogace mieé istotny wptyw na decyzje podejmowane przez zamawiajgcego w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia;

wykonawcéw, ktdrzy bezprawnie wptywali lub prébowali wptynaé na czynnosci zamawiajgcego lub
pozyskac informacje poufne, mogace daé im przewage w postepowaniu o udzielenie zaméwienia;

wykonawcéw, ktérzy brali udziat w przygotowaniu postepowania o udzielenie zamdwienia lub ktérych
pracownik, a takze osoba wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia, o dzieto, agencyjnej lub innej
umowy o S$wiadczenie ustug, brat udziat w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze
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spowodowane tym zaktdcenie konkurencji moze byé wyeliminowane w inny sposéb niz przez
wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu;

wykonawcéw ktdrzy w sposdb zawiniony powaznie naruszyli obowigzki zawodowe, co podwaza ich
uczciwos$é, w szczegdlnosci gdy wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa
nie wykonat lub nienalezycie wykonat zamdwienie, co zamawiajacy jest w stanie wykazaé za pomocga
stosownych srodkéw dowodowych;

wykonawcéw ktdrzy, z przyczyn lezgcych po ich stronie, nie wykonali albo nienalezycie wykonali w
istotnym stopniu wczesniejszg umowe w sprawie zaméwienia publicznego lub umowe koncesji, zawartg
z zamawiajacym, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-4 ustawy Prawo zamdwien publicznych, co
doprowadzito do rozwigzania umowy lub zasgdzenia odszkodowania;

Weryfikacja spetnienia warunku: Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego
warunku. Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

W przypadku gdy Wykonawca nie bedzie realizowat catosci lub czesci zlecenia osobiscie musi na dzien
sktadania oferty prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg zgodng przedmiotem zamodwienia, zgodnie ze
stosownym wpisem do rejestru wtasciwego (np. wpisem do KRS) oraz posiada¢ aktywny wpis do
Rejestru Agencji Zatrudnienia.

Weryfikacja spetnienia warunku: weryfikacja nastgpi w oparciu o kserokopie/wydruki dokumentéw
rejestrowych potwierdzajgcych prowadzenie dziatalnosci w zakresie przedmiotu zamdwienia oraz
kserokopie/wydruk wpisu do Rejestru Agencji Zatrudnienia.

Oferty Wykonawcdéw nie spetniajgcych ww. warunkéw zostang odrzucone z postepowania.
Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.
Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

2. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
* Pozostaje z Zamawiajgcym w powigzaniu, o ktéorym mowa w punkcie VIl podpunkt 1 lit. c
¢ Nalezy do kategorii Wykonawcéw wykluczonych z postepowania, o ktérych mowa w punkcie VII
podpunkt 1 lit. d
¢ Nie spetni Warunkoéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w punkcie VIl podpunkt 1
e Ztozy oferte niespetniajaca kryteriéw formalnych
e Ztozy oferte przygotowang niezgodnie z punktem VIII , Opis sposobu przygotowania i ztozenia
ofert, informacje o ofercie”
¢ Przedstawi nieprawdziwe informacje
e Ztozy oferte niekompletng
e Ztozy oferte na niewtasciwych formularzach
e Ziozy oferte niezgodng z trescig niniejszego zapytania ofertowego
e Ztozy oferte po terminie (decyduje data wptywu)
e Ztozy wiecej niz jedng oferte
e Nie ztozy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie wyjasnien do oferty, o ktére wystgpit
Zamawiajgcy w toku badania oferty
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¢ Nie wniesie wadium na warunkach okreslonych w pkt. XII zapytania.

e Ztozy oferte, ktérej tres¢ stanowi czyn nieuczciwej konkurencji rozumieniu przepiséw o

zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Jezeli zaoferowana przez Wykonawce cena, wydawac sie bedzie razgco niskg w stosunku do przedmiotu
zamowienia i bedzie budzi¢ watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu
zamoéwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez zamawiajgcego lub wynikajacymi z odrebnych
przepisdw, zamawiajgcy moze zwréci¢ sie do Wykonawcy z zgdaniem udzielenia wyjasnien, w tym
ztozenia dowoddw, dotyczacych wyliczenia ceny. Zamawiajacy moze uznac cene za razgco niska, jezeli
jest nizsza o co najmniej 40% od szacowanej wartosci przedmiotu zamoéwienia. Obowigzek wykazania, ze
oferta nie zawiera razgco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy. Wykonawca na wezwanie
Zamawiajgcego udzieli wyjasnien i przedtozy ww. dowody w terminie do 3 dni od daty otrzymania
wezwania do ich przedstawienia.
Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie ztozy wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami
potwierdzajgcymi, ze oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia lub
ztozone wyjasnienia okazg sie dla Zamawiajgcego niewystarczajgce.
Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.
Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

VIII.  Opis sposobu przygotowania i ztozenia ofert, informacje o ofercie
. Oferta powinna by¢ sporzgdzona wg wymagan zawartych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczaca niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawca

przedktada jeden Formularz Oferty. W przypadku Wykonawcy, ktory ztozy wiecej niz jedng oferte —
wszystkie jego oferty zostang odrzucone i nie bedg podlegac¢ ocenie.

. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zatgczniki do niniejszego zapytania
ofertowego. Oferty ztozone w oparciu o inne wzory formularzy, lub formularze zmodyfikowane mogg
zosta¢ odrzucone przez Zamawiajgcego i nie beda podlegac ocenie

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku
postepowania.

. Oferta powinna zawieraé co najmniej:

a. Wypetniony Zatacznik nr 1: Formularz oferty,

b.  Wypetniony Zatacznik nr 2: Wykaz kadry wskazanej przez Wykonawce do realizacji zamdwienia
c.  Wypetnione zatgczniki nr 3: Oswiadczenie Doradcy (jesli dotyczy),

d. Woypetnione zatgczniki nr 4: Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia Doradcy,

e. Kserokopie potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
doswiadczenie doradcéw w $wiadczeniu ustug poradnictwa/doradztwa zawodowego, tj: kserokopie
umow i potwierdzajgcych prawidtowe ich wykonanie referencji, protokotéw odbioru ustugi lub
innych dokumentéw wystawionych przez podmiot, na rzecz ktérego byta Swiadczona ustuga
doradztwa/poradnictwa zawodowego,

f.  Kserokopie potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych
wymagane wyksztatcenie kierunkowe wykonawcy/doradcow tj. kserokopie dyplomow, zaswiadczen i
innych dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie,
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g. Potwierdzenie wptaty wadium (kopia) lub innego dokumentu wykazanego jako inna forma
wadium wskazanego w cz. Xll zapytania ofertowego (oryginat)

h. Kserokopie/wydruki dokumentéw rejestrowych potwierdzajgcych prowadzenie dziatalnosci w
zakresie przedmiotu zamdwienia - nie starsze niz 1 miesiac (jesli dotyczy).

i.  Kserokopie wpisu do Rejestru Agencji Zatrudnienia (jesli dotyczy).

7. Oferta powinna by¢ sporzadzona czytelnie w jezyku polskim, w formie pisemnej, w wersji papierowej.

8. Wszystkie strony oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami muszg by¢ podpisane czytelnie. Wszystkie
kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginatem”. Nie spetnienie ktéregokolwiek
z warunkéw moze spowodowaé odrzucenie oferty.

9. Wykonawca powinien umiesci¢ oferte wraz z zatgcznikami w zamknietej kopercie z napisem: , Oferta
dotyczaca Zapytania ofertowego Nr 2/POWER/MNS/2019, Projekt ,Mtodzi na start — Il edycja”. NIE
OTWIERAC PRZED 03.12.2019 r. do godziny 08.00. Nie dopetnienie tego obowigzku spowoduje
odrzucenie oferty.

10.Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

Oswiadczenia o wprowadzonych zmianach lub wycofaniu oferty powinny by¢ doreczone Zamawiajgcemu na
pismie pod rygorem niewaznosci przed uptywem terminu skfadania ofert. Oswiadczenia powinny by¢
opakowane tak, jak oferta, a opakowanie powinno zawiera¢ odpowiednio dodatkowe oznaczenie
wyrazem: ,,ZMIANA” lub ,, WYCOFANIE".

11.Wykonawca sktadajgcy oferte akceptuje, ze wycofanie sie z oferty moze stanowi¢ podstawe do
roszczenia rekompensaty z tytutu strat poniesionych przez Zamawiajgcego na skutek opdznienia
w realizacji Projektu powstatego w wyniku dziatania Wykonawcy (ztozenie oferty a nastepnie wycofanie
sie).

12.0ferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie podlegaja
zwrotowi.

13.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich, niezwtocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce.

14.0ferta Wykonawcy musi zawieraé cene brutto, ktéra zawiera wszystkie koszty, podatki, narzuty na
wynagrodzenie i wszelkie sktadniki niezbedne do wykonania zaméwienia,

15.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz prawo uniewaznienia
zapytania bez podania przyczyny i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.
Sktadajgcym oferty z tego tytutu nie przystugujg zadne roszczenia.

16.Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia tresci
niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferte, zostang
poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie w tresci zapytania
ofertowego.

17.W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdaé¢ od Wykonawcdéw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert, dodatkowych dokumentéw, w tym dokumentéw potwierdzajagcych zadeklarowane
doswiadczenie. Wykonawca na wezwanie Zamawiajgcego przedtozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od
daty otrzymania wezwania do ich przedstawienia. Nie ztozenie wyjasnien lub nie dostarczenie ww.
dokumentdw w wyznaczonym terminie, badz skuteczne nie udokumentowanie przez Wykonawce
wykazanego doswiadczenia spowoduje odrzucenie oferty.
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IX. Miejsce i termin sktadania ofert:

. Oferty wraz z zatgcznikami prosimy dostarcza¢ osobiscie lub drogg pocztowg/kurierem na adres:
Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac, ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow.

. Termin sktadania ofert: do dnia 03.12.2019 r., do godz. 08.00.

Uwaga!

Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty do
Zamawiajgcego (adres podany powyzej), a nie data jej wystania przesytka pocztowg czy kurierska.

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

. Oferty zostang otwarte w terminie do dnia 06.12.2019r. w siedzibie Zamawiajacego.

. O wyborze Wykonawcy Zamawiajgcy zawiadomi ofertodawcdéw niezwtocznie.

. Wykonawcy, ktérzy ztozg oferty, zostang zawiadomieni o wynikach postepowania osobiscie lub w formie
elektronicznej, na adres e-mail wskazany w ofercie (a w przypadku jego braku na adres pocztowy).
Informacja o wynikach postepowania zostanie rdwniez opublikowana na stronie:
www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl.

. Kryteria oceny ofert:
. Wybdr Wykonawcy nastgpi z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i réwnego traktowania.

. Procedurze oceny poddane zostang jedynie te oferty, ktére zostaty ztozone w terminie i ktére spetniajg
wszelkie wymagania wynikajgce z niniejszego zapytania ofertowego.

. Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszych ofert na kazdg czesé przedmiotu zaméwienia osobno.
Po spetnieniu przez Wykonawcéw wszystkich wymaganych w zapytaniu warunkéw - ocena ofert
zostanie dokonana zgodnie z nastepujgcymi kryteriami (dotyczy kazdej z czesci zapytania z osobna):

e K1: KRYTERIUM CENA (60%):

Liczba punktéw uzyskanych za Cena jednostkowa brutto oferowana za przeprowadzenie poradnictwa
grupowego WAPP — max. 60 punktéw

¢ K2: KRYTERIUM DOSWIADCZENIE KADRY DORADCOW (40%):

Liczba punktéw uzyskanych za Doswiadczenie kadry doradcéw — max. 40 punktéw

a) Ostateczna ilos¢ punktéw dla danej oferty (OK) bedzie obliczana wg. wzoru:
OK = K1+K2,
tj:

OK = Punkty za KRYTERIUM CENA + punkty za KRYTERIUM DOSWIADCZENIE KADRY DORADCOW

tacznie oferta, moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. (100%)
Oferta, ktdra uzyska najwiecej punktow (OK) bedzie wybrana jako najkorzystniejsza.

Wynik zostanie przedstawiony w punktach.

b) Punkty w KRYTERIUM CENA zostang przyznane wg ponizszego wzoru:
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Najnizsza cena jednostkowa brutto sposréd waznych ofert
Kl= X 60

Cena jednostkowa brutto oferty ocenianej

c) Punkty w KRYTERIUM DOSWIADCZENIE KADRY DORADCOW (K2) zostang przyznane wg
ponizszego wzorca:

Sposdéb przyznawania punktacji za doswiadczenie:
Sposob przyznawania punktacji za doswiadczenie:

Wykonawca, ktéry udokumentuje, ze zrealizowat od 500 do 1000 godzin poradnictwa/doradztwa
zawodowego otrzyma O pkt.

Wykonawca, ktéry udokumentuje, ze zrealizowat 1001 — 2000 godzin poradnictwa/doradztwa
zawodowego otrzyma 20 pkt.

Wykonawca, ktéry udokumentuje, ze zrealizowat powyzej 2000 godzin poradnictwa/doradztwa
zawodowego otrzyma 40 pkt.

Wykonawca za kryterium DOSWIADCZENIE KADRY DORADCOW (K2) moze zdobyé maksymalnie 40 pkt.

W przypadku kiedy Wykonawca bedzie wykonywat zlecenie osobiscie i nie bedzie do jego realizacji
zatrudniat dodatkowych doradcéw, w wykazie kadry (zat. nr 2 do zapytania ofertowego) wskazuje tylko
swojg osobe i ocenie bedzie podlegaé wytgcznie jego osobiste doswiadczenie.

W przypadku Wykonawcy, ktéry zadeklaruje do realizacji przedmiotu zamodwienia kadre:
Doradce/Doradcow, powinien wykazac jg w zatgczniku nr 2 do zamdwienia. Wykonawca zatrudniajgcy
Kadre, ktéry bedzie wraz z nig Swiadczyt ustuge doradztwa w realizacji zamdwienia, wéwczas powinien w
wykazie kadry (zat. nr 2) réwniez uwzgledni¢ wtasna osobe.

Do obliczenia punktéw za kryterium doswiadczenie zostanie zastosowana s$rednia arytmetyczna (SA) z
doswiadczenia doradcow wskazanych do realizacji zamoéwienia wykazanych w zataczniku nr 2 do
zapytania ofertowego.(ocenie bedzie podlegac wytgcznie kadra wykazana w zatgczniku nr. 2).

(SA) to suma punktéw uzyskanych z doswiadczenia doradcow wskazanych w ofercie (przez Wykonawce)
do realizacji zamdwienia podzielona przez liczbe doradcéw zadeklarowanych do realizacji zamdwienia
(Srednia arytmetyczna).

Doswiadczenie Wykonawcy bedzie weryfikowane na podstawie Zatgcznikédw nr 2 i 4 oraz na podstawie
zataczonych dokumentéw (np. kserokopii uméw, referencji lub innych dokumentéw z podmiotami, na
rzecz ktérych byto prowadzone doradztwo/poradnictwo zawodowe. Z zatgczonej dokumentacji musi
jednoznacznie wynika¢ wymiar czasu, jako$¢ oraz przedmiot zrealizowanej ustugi. W innym przypadku

dokument nie bedzie brany pod uwage przy dokonywaniu oceny oferty. Doswiadczenie
nieudokumentowane nie bedzie brane pod uwage przy dokonywaniu oceny oferty.

W przypadku Wykonawcy, ktdry zadeklaruje do realizacji przedmiotu zamoéwienia Doradce/Doradcow
do obliczenia punktdw za kryterium doswiadczenie zostanie zastosowana Srednia arytmetyczna z ich
doswiadczenia. Suma punktéw uzyskanych z doswiadczenia doradcéw wskazanych w ofercie (przez
oferenta) do realizacji zamowienia podzielona przez liczbe doradcéw zadeklarowanych do realizacji
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zamoéwienia (Srednia arytmetyczna). Otrzymany wynik bedzie podstawg do przypisania danemu
Wykonawcy- punktéw za doswiadczenie.

4. Wykonawca powinien zaoferowaé cene kompletng, jednoznaczng i ostateczng. Cena podana w ofercie
powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia oraz warunkami
stawianymi przez Zamawiajgcego (w tym koszt materiatdw wykorzystywanych przez doradce do
prowadzenia zaje¢, sporzadzenia dokumentacji, koszty dojazdu itd.).

5. Cene oferty nalezy podaé¢ w nastepujacy sposdb: cene tgcznie z naleznym podatkiem VAT (brutto),
podatek VAT %.

6. Cena ofertowa musi by¢ podana w ztotych polskich, cyfrowo i stownie. W innym przypadku, oferta
zostanie odrzucona.

7. Wszystkie wartosci przedstawione w zapytaniu ofertowym muszg byé podane i wyliczone w
zaokragleniu
do dwdch miejsc po przecinku (zasada zaokraglania: koricdwki ponizej 0,5 grosza pomija sie, a koricowki
0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza).

8. Obliczenia bedg prowadzone z doktadnoscig do 2 miejsc po przecinku.

9. Za oferte najkorzystniejszg dla danej czesci zamdwienia uznana zostanie oferta, ktéra w sumie uzyska
najwiekszg liczbe punktéow (OK) w danej czesci zamdwienia.

10.W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej Wykonawcow takiej samej liczby punktéw decyduje
nizsza cena. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji ze wspomnianymi Wykonawcami.

11.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty zawierajgcej jakiekolwiek omyitki rachunkowe,
rozbieznosci czy btedy w formularzu oferty oraz zatgcznikach do oferty.

12.Zamawiajacy moze zadaé¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert, wyznaczajac
im odpowiedni - realny termin na przedtozenie wyjasnien. Brak ztozenia wyjasnied w wyznaczonym
terminie skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.

13.W przypadku gdy oferty dopuszczone do postepowania, jako prawidtowo ztozone przez wykonawcéw
przewyzszajg kwote wydatkéw przeznaczonych na zamdéwienie Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé
negocjowania ceny z wykonawcami, w kolejnosci od najkorzystniejszej oferty.

14.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzenia w toku oceny ofert wiarygodnosci przedstawionych
przez Wykonawcéw dokumentéw tj. oswiadczen, referenc;ji itp.

Xl. Informacje uzupetniajace:

1. Brak ktdregokolwiek dokumentu lub zatgcznika z wymaganych przez Zamawiajacego, ztozenie oferty
niekompletnej lub ztozenie oferty niejednoznacznej - spowoduje odrzucenie oferty.

2. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. Wykonawca sktadajacy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni liczac od dnia uptywu terminu
sktadania oferty.

4. W wyniku postepowania Zamawiajacy wytania Wykonawcow, ktdrych oferty zostang uznane za
najkorzystniejsze. Wybdr oferty najkorzystniejszej nie oznacza zaciggniecia zobowigzania przez
Zamawiajgcego do zawarcia umowy z Wykonawca.

5. Wykonawcy, ktdrych oferta zostata wybrana do realizacji, zobowigzujg sie przed podpisaniem umowy w
terminie do 3 dni kalendarzowych od momentu poinformowania Wykonawcy o wybraniu jego oferty, do
stawiennictwa w biurze Zamawiajgcego, pod adresem: ul. Szarych Szeregéow 5, 35-114 Rzeszéw i
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przedtozenia Zamawiajgcemu oryginatéw dokumentéw potwierdzajgcych zdolno$¢ Wykonawcy
gwarantujgcg wiasciwg realizacje przedmiotu umowy, o ktérych mowa w punkcie VII - Warunki udziatu
w postepowaniu. Brak stawiennictwa Wykonawcy lub nieprzedfozenie Zamawiajagcemu wymaganych
dokumentédw w wyznaczonym terminie zostanie uznany jako odstgpienie od podpisania umowy, a tym
samym niespetnienie warunkdow udziatu w postepowaniu i ostatecznie odrzucenie oferty Wykonawcy. W
takim przypadku Zamawiajgcy moze dokonaé zatrzymania wadium.

6. Podpisanie umowy nastgpi w biurze Zamawiajgcego pod adresem: Ul. Szarych Szeregéw 5, 35-114
Rzeszéw.

O terminie (dacie i godzinie) podpisania umowy Wykonawca powiadomiony zostanie telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej na 3 dni przed planowanym terminem podpisania umowy. (termin
ten moze zostac skrécony za zgodg obu stron: Zamawiajacego i Wykonawcy). W przypadku odmowy
podpisania umowy przez Wykonawce lub nie stawienia sie Wykonawcy w terminie wyznaczonym
przez Zamawiajacego

(co bedzie traktowane jako odmowa podpisania umowy), wptacone wadium moze zosta¢ zatrzymane
przez Zamawiajgcego.

7. W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega mozliwosé
podpisania umowy z nastepnym w kolejnosci Wykonawca, ktéry w niniejszym postepowaniu uzyskat
kolejng najwyzszg liczbe punktow.

8. Zamawiajacy zastrzega, ze moze uniewaznic niniejsze postepowanie w kazdym momencie jego trwania i
po jego zakonczeniu bez podania przyczyn uniewaznienia.

9. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zaméwienia (w przypadku gdy zmiana nie
prowadzi do zmiany charakteru umowy), w wysokosci nie przekraczajacej 50% wartosci zamodwienia
okreslonej pierwotnie w umowie.

10.W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zmian w umowie w celu
wiasciwe] realizacji zamodwienia, zastrzega sie mozliwos¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu
do umowy. Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:

a. okresu realizacji umowy,

b. ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania,

c. ostatecznejilosci Uczestnikdw Projektu

d. miejsca realizacji umowy

e. zabezpieczenia i kar umownych,

f.  zwiekszenia wartosci zamdwienia (w wysokosci nie przekraczajgcej 50% wartosci zamowienia
okreslonego w umowie).

11.Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ nie zrealizowania petnego zakresu ustug okreslonych
zamoéwieniem, a jedynie jego czesé.

12.0d niniejszego postepowania nie przystugujg srodki odwotawcze.

13.Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.
Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

14.Integralng czescig zapytania ofertowego jest umowa (Zatgcznik nr 5). Zapisy umowy nie podlegaj3
negocjacjom.
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XIl. Wadium

. W celu zabezpieczenia przystgpienia do zawarcia umowy Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcéw
whniesienia wadium w wysokosci: 400,00- (stownie: czterysta 00/100 zt.) za kazdg z czes$ci zamdwienia o
ktdrg sie ubiega.

. Wadium moze by¢ wniesione w jednej lub kilku nastepujgcych formach:

a) pienigdzu

b) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z
tym, ze poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienieznym;

c) gwarancjach bankowych;

d) gwarancjach ubezpieczeniowych;

e) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia

9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 359 i
2260 oraz 2017r. poz. 1089)

W przypadku wnoszenia wadium w formie innej niz pieniezna, zamawiajacy wymaga oryginatu
dokumentu wadialnego (gwarancji lub poreczenia).

W przypadku wnoszenia wadium w formie gwarancji lub poreczenia, gwarancja lub poreczenie powinno
by¢ sporzagdzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i powinna zawieraé nastepujgce elementy:

a. nazwe dajgcego zlecenie (wykonawcy), beneficjenta gwarancji (zamawiajgcego), gwaranta
(banku lub instytucji ubezpieczeniowej udzielajgcych gwarancji) oraz wskazanie ich siedzib,

b. okreslenie wierzytelnosci, ktdra ma by¢ zabezpieczona gwarancjg/ubezpieczeniem

C. kwote gwarancji/poreczenia

d. termin waznosci gwarancji/poreczenia w formule: ,od dnia ......— do dnia ......... "

zobowigzanie gwaranta/poreczajgcego do zaptacenia kwoty

e. zobowigzanie gwaranta/poreczajgcego do zaptacenia kwoty gwarancji/poreczenia na pierwsze
pisemne zgdanie zamawiajgcego w sytuacji uchylenia sie o zawarcia umowy lub odmowy wniesienia
zabezpieczenia nalezytego wykonania zamdwienia.

Gwarancja lub poreczenie musi zawiera¢ w swojej tresci nieodwotalne i bezwarunkowe zobowigzanie
wystawcy dokumentu do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kwoty wadium.

Wadium wnoszone w formie poreczen lub gwarancji powinno by¢ ztozone w oryginale i musi
obejmowac caty okres zwigzania oferta.

. Wadium musi zabezpiecza¢ oferte przez caty okres zwigzania ofertg, poczawszy od dnia, w ktorym
uptywa termin sktadania ofert.

. Wadium wnoszone gotdwka nalezy zdeponowac¢ w kasie Zamawiajgcego: Centrum Promocji Biznesu
Pawet Zajac, zlokalizowanej pod adresem: 35-114 Rzeszow, ul. Szarych Szeregdéw 5. Zamawiajgcy uzna
wymoég whniesienia wadium w gotdwce za spetniony, jezeli kwota wadium zostanie wptacona do kasy
Zamawiajgcego przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wadium wnoszone w pienigdzu na konto bankowe nalezy wptaci¢ przelewem na rachunek bankowy
Zamawiajgcego nr 12 1240 2614 1111 0010 2507 3383, z dopiskiem w tytule wpfaty: , Wadium -
zapytanie ofertowe 2/POWER/MNS/2019” z podaniem czesci zamdwienia, o ktérg sie ubiega.
Zamawiajgcy uzna wymog wniesienia wadium za spetniony, jezeli kwota, o ktdrej mowa powyiej
zostanie zaksiegowana na koncie Zamawiajacego przed uptywem terminu sktadania ofert.

5. Wadium nie jest oprocentowane.
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Wykonawca, ktérego oferta nie bedzie w catosci zabezpieczona wadium na warunkach okreslonych
w niniejszym zapytaniu ofertowym - zostanie odrzucony.

. Zamawiajacy moze zatrzymaé wadium, jezeli:

Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy lub zwleka z zawarciem
umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym
Nie wnidst zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

zawarcie umowy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy

Zamawiajgcy zwraca wadium wszystkim wykonawcom niezwtocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej
lub uniewaznieniu postepowania, z wyjgtkiem wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako
najkorzystniejsza.

Zamawiajgcy zwraca wadium wykonawcy, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza
niezwfocznie po zawarciu umowy w sprawie zamdwienia publicznego.

10.Zamawiajgcy zwraca niezwtocznie wadium, na wniosek wykonawcy, ktory wycofat oferte przed uptywem

terminu sktadania ofert.

Xlll. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy (kaucja)

. Wykonawca, z ktérym zostanie zawarta umowa wniesie zabezpieczenie nalezytego wykonania

przedmiotu umowy. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcéw wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy w wysokosci: 10% warto$ci zamdwienia jakie wynika z umowy.

. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy moze by¢ wniesiona wedtug wyboru Wykonawcy

w jednej lub w kilu nastepujacych formach:

a) pieniadzu

b) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym,
Ze poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienieznym;

c) gwarancjach bankowych;

d) gwarancjach ubezpieczeniowych;

e) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 359 i
2260 oraz 2017r. poz. 1089)

W przypadku wnoszenia kaucji w formie gwarancji lub poreczenia, gwarancja lub poreczenie powinno
by¢ sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i powinna zawierac nastepujgce elementy:

a) nazwe dajgcego zlecenie (wykonawcy), beneficjenta gwarancji (zamawiajgcego), gwaranta (banku
lub instytucji ubezpieczeniowej udzielajgcych gwarancji) oraz wskazanie ich siedzib,

b) okreslenie wierzytelnosci, ktéra ma by¢ zabezpieczona gwarancjg/ubezpieczeniem

c) kwote gwarancji/poreczenia

d) termin waznosci gwarancji/poreczenia w formule: ,,od dnia ....... —do dnia ......... ,
e) zobowigzanie gwaranta/poreczajgcego do zaptacenia kwoty gwarancji/poreczenia na pierwsze
pisemne zgdanie zamawiajgcego w sytuacji uchylenia sie o zawarcia umowy lub odmowy wniesienia
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
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Gwarancja lub poreczenie musi zawiera¢ w swojej tresci nieodwotalne i bezwarunkowe zobowigzanie
wystawcy dokumentu do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kwoty kaucji.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wnoszona w formie poreczen lub gwarancji powinna by¢
ztozona w oryginale i musi obejmowac caty okres zwigzania umowa.

3. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wnoszone w pienigdzu na konto bankowe nalezy

wpftaci¢ przed podpisaniem umowy przelewem na rachunek bankowy Zamawiajgcego nr 12 1240 2614
1111 0010 2507 3383, z dopiskiem w tytule wptaty: ,Umowa do zapytania ofertowego
2/POWER/MNS/2019”. Zamawiajacy uzna wymog wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy za spetniony, jezeli kwota, o ktérej mowa powyzej zostanie zaksiegowana na koncie
Zamawiajgcego przed uptywem wyznaczonego przez Zamawiajgcego terminu podpisania umowy.
Zabezpieczenie wnoszone gotéwka nalezy zdeponowac¢ w kasie Zamawiajgcego: Centrum Promocji
Biznesu Pawet Zajac, zlokalizowanej pod adresem: 35-114 Rzeszéw, ul. Szarych Szeregdw 5. Zamawiajacy
uzna wymoég whniesienia wadium w gotéwce za spetniony, jezeli kwota wadium zostanie wptacona do
kasy Zamawiajacego przed uptywem wyznaczonego przez Zamawiajacego terminu podpisania umowy.
Jezeli zabezpieczenie wniesiono w pienigdzu, Zamawiajgcy przechowuje je na rachunku bankowym lub
w kasie firmy Zamawiajgcego.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy nie jest oprocentowana.

. Nie wniesienie przez Wykonawce kaucji na warunkach okreslonych powyzej, bedzie traktowane jako

odmowa podpisania umowy.

. Zamawiajacy zatrzymuje kaucje, jezeli:

e nie uzna umowy za nalezycie wykonang

lub

¢ Wykonawca wypowie/zerwie umowe przed jej zakoriczeniem z pominieciem sytuacji dopuszczonych w
umowie.

7. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy nastgpi po potwierdzeniu prawidtowej realizacji
przedmiotu umowy protokotem koricowym podpisanym przez Zamawiajgcego i Wykonawce.
Zabezpieczenie zostanie zwrécone Wykonawcy w ciggu 30 dni od dnia zakoniczenia i rozliczenia umowy
z Wykonawca.

XIV. Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, Zamawiajacy
informuje, ze:

e Jest administratorem danych osobowych Wykonawcy oraz oséb, ktérych dane Wykonawca przekazat
W niniejszym postepowaniu;

dane osobowe Wykonawcy przetwarzane bedga na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamodwienia publicznego pn. Ustuga poradnictwa zawodowego grupowego
- w formie Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy w
projekcie Mtodzi na start — Il edycja, prowadzonym w trybie zapytania ofertowego;

e odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedg osoby lub podmioty, ktdrym udostepniona zostanie

dokumentacja postepowania;
e dane osobowe Wykonawcy bedg przechowywane do 31.12.2027r.
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e w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Wykonawca posiada:

—na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych dotyczgcych Wykonawcy;

—na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, o ile ich zmiana nie skutkuje
zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w
zakresie niezgodnym z Zapytaniem ofertowym oraz nie narusza integralnosci protokotu oraz jego
zatgcznikow;

—na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktédrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO1;

—prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, ze
przetwarzanie jego danych osobowych dotyczgcych narusza przepisy RODO;

Wykonawcy nie przystuguje:

—w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

—prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

—na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa
prawng przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

XV. Osoba uprawniona do kontaktéw:
Sposbéb porozumiewania sie z Zamawiajgcym: telefon, e-mail, droga pisemna.

Osobg uprawniong do kontaktéw jest Pawet Zajac, Kontakt telefoniczny pod nr tel. 17/8525646 w godz.
8.00-16.00, w dni robocze ; e-mail: cpb@rze.pl

Adres do korespondencji: Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac, ul. Szarych Szeregéw 5, 35-114
Rzeszow.

XVI.  Zataczniki

Zatacznik nr 1 - Formularz oferty

Zatgcznik nr 2 -Wykaz kadry wskazanej przez Wykonawce do realizacji zamdwienia
Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie doradcy

Zatacznik nr 4 - Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia Doradcy
Zatgcznik nr 5 - Wzér Umowy

Rzeszéw, dn. 25.11.2019 r.

Pawet Zajac

Whtasciciel

1 Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego.
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Zatacznik 1 do zapytania ofertowego nr 2/POWER/MNS/2019

Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

/miejscowos¢, data/

FORMULARZ OFERTY

NAZWA WYKONAWRCY: ettt ettt st ettt st e sra et e ess e e saeessbe st eae
Adres WYKONAWCEY sttt ettt et ss e ebesbeste s e aessenseraerens
Adres do KOrespondencji: ettt st st e e raereas
NP e et st et sttt b st srae st eae
NFTElefONU: ettt e e e
Adres e-mail: e e et

(dane Wykonawcy/ Wykonawcy)

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe, ktérego przedmiotem jest ustuga: poradnictwo (doradztwo)
grupowe w formie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku
pracy, w ramach projektu Mtodzi na start — Il edycja realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Os priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na
regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
sktadam oferte na wykonanie: Ustugi poradnictwa zawodowego grupowego - w formie Warsztatow
Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy, obejmujacg wszelkie
koszty wykonania ustugi okreslonej w postepowaniu ofertowym:

CENA OFERTOWA BRUTTO za 1 godzine

. P EE S ztotych
poradnictwa grupowego WAPP - Czes¢ | .
(STOWNIE: e, 1)
w tym VAT ............ -2 PO ztotych
(STOWNIE: v, zt

tACZNA CENA OFERTOWA BRUTTO za
wykonanie UStUgi: e
poradnictwa grupowego WAPP - - Czes¢ |
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w tym VAT ........... Y PO PO PP OPPTOPPPPPPPON ztotych
(STOWNIE: et 1)

CENA OFERTOWA BRUTTO za 1 godzine

. J T U ztotych
poradnictwa grupowego WAPP - - Czes¢ Il .
(STOWNIE: et zt
w tym VAT ........... -2 OO ztotych
(StoWnie: ..veeeee e zt
tACZNA CENA OFERTOWA BRUTTO za
wykonanie Ustugi: e ztotych
poradnictwa grupowego WAPP - - Czes¢ |l (STOWNIE: e, zf)
w tym VAT ........... X O OO P OO P PO PPPPPPPON ztotych
(STOWNIE: e, zt

OFERTA RAZEM et e e stae e ztotych
(STOWNIE: e, zt

w tym VAT ........... X O OO P OO P PO PPPPPPPON ztotych
(STOWNIE: e, zt

Jednoczesnie podpisujac niniejszg oferte oswiadczam, ze:
a) Nie jestem powigzany z Zamawiajgcym: Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc osobowo lub
kapitatowo.
Przez powigzania kapitatowe Iub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spotce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez I1Z PO,

e petfnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

e pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

b) ceny brutto podane w niniejszym formularzu zawierajg wszystkie koszty wykonania
zamowienia jakie ponosi Wykonawca w przypadku wyboru niniejszej oferty.

c) zapoznatem/-am sie z trescig zapytania ofertowego, opisem przedmiotu zamdwienia i
nie wnosze zadnych zastrzezen oraz przyjmuje warunki w nim zawarte.
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d) w petni akceptuje oraz spetniam wszystkie warunki i wymagania dotyczgce udziatu w
postepowaniu.
e) jezeli w okresie zwigzania ofertg zajdg jakiekolwiek znaczgce zmiany sytuac;ji
przedstawionej w moich dokumentach zataczonych do oferty, natychmiast poinformuje
o nich Zamawiajgcego.
f) posiadam potencjat organizacyjno — techniczny niezbedny do wykonania zleconej ustugi.
g) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujacej nalezyte wykonanie
niniejszego zamowienia.
Swiadomy/i odpowiedzialnosci za skiadanie fatszywych oswiadczen, informuje, iz dane zawarte
w Zatacznikach nr ....eovivvenercennnenns oraz innych przetozonych dokumentach s3 zgodne z prawda i
stanem faktycznym.

/miejscowosc, dnia/ /czytelny podpis Wykonawcy/

Oferte wraz z zatgcznikami sktadam na ................. stronach.

Do oferty zatgczam nastepujgce dokumenty:

/miejscowos¢, dnia/ /czytelny podpis Wykonawcy/
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Zatacznik 2 do zapytania ofertowego nr 2/POWER MNS/2019
Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020

Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

WYKAZ KADRY WSKAZANEJ PRZEZ WYKONAWCF,2 DO REALIZACJI ZAMOWIENIA
(wypetnia Wykonawca wskazujgc doradcéw do wykonania ustugi)

Czesc . i
S wrieni Imie i nazwisko doradcy DOSWIADCZENIE: Terminy !’.qczna liczba .
zamowienia . . . ! o . zrealizowanych godzin
L.p. (wpisaé nr ktéry bedzie realizowa¢ realizacji doradztwa/poradnictwa doradztwa/poradnictwa
czesci ustuge poradnictwa zawodowego (udokumentowane) P
zaméwienia) zawodowego
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Swiadomy/-a odpowiedzialnoéci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych o$wiadczen, réwnoznacznej z

odpowiedzialnoscig karng za sktadanie fatszywych zeznan w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U.

Nr 88, poz. 553 z pézn. zm.) potwierdzam wiarygodnosé podanych powyzej danych wtasnorecznym podpisem

Miejscowos¢, data

(czytelny podpis Wykonawcy)

2 W kolumnie ,Cczes¢ zamowienia” Wykonawca wskazuje, do ktdrej czesci zamodwienia bedzie dany doradca przypisany.

Strona 21z33



Eundus‘zek. ‘\," Wojewoddzki Urzad Pracy Unia Europejska
uropejskie / w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny -

Wiedza Edukacja Rozwoj

Zatacznik 3 do zapytania ofertowego nr 2/POWER /MNS/2019

Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Oswiadczenie Doradcy

Dotyczy oferty wykonania ustugi poradnictwo grupowe w formie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania
Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy

Projektu Mtodzi na start — Il edycja

Oswiadczam, ze:

. Nie jestem powigzany z Zamawiajgcym: Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc osobowo lub

kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajgce
w szczegolnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z
przepisdw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO,

C) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,

petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewierstwa Ilub

powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

/miejscowos¢, data/ /czytelny podpis, pieczec-jesli dotyczy/
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Zatacznik 4 do zapytania ofertowego nr 2/POWER /MNS/2019
Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Miejscowos¢, data
WYKAZ POSIADANEGO UDOKUMENTOWANEGO DOSWIADCZENIA DORADCY
w $wiadczeniu ustug doradztwa/poradnictwa zawodowego
(WYPELNIA KAZDY DORADCA, KTORY BEDZIE SWIADCZYt UStUGE)

(imie i nazwisko doradcy?)

Podmiot, na rzecz Projekt, w ramach
Termin realizacji Liczba ktorego byto ktérego byto
doradztwa/poradnictwa . realizowane realizowane
L.p. zrealizowanych . .
zawodowego odzin doradztwo/poradnictwo | doradztwo/poradnictwo
& zawodowe zawodowe
(o ile dotyczy)
1.
2.
3.
4.
5.

Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych oéwiadczen, réwnoznacznej z
odpowiedzialnoscig karng za sktadanie fatszywych zeznan w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553 z pdin. zm.) potwierdzam wiarygodnos¢ podanych powyzej danych wtasnorecznym podpisem

(czytelny podpis Doradcy)

3 Imie i nazwisko doradcy wskazanego do realizowania ustugi objetej zapytaniem ofertowym
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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 2/POWER /MNS/2019- Wz6r umowy

Projekt Mtodzi na start — Il edycja wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizowany przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020
Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy
Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Umowa NI ...cceeeveereeeneeneeeeenenee

zawarta w dniu ......ceeeeeneneee FoW e
pomiedzy:

Pawtem Zajgcem, Przedsiebiorcg prowadzgcym dziatalno$é gospodarczg pod nazwg Centrum Promoc;ji
Biznesu Pawet Zajac z siedzibg w Rzeszowie, ul. Szarych Szeregdéw 5, 35-114 Rzeszéw, wpisanym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP: 813-100-25-93, REGON: 690295430

zwanym w dalszej czesci Zamawiajacym

zwanym w dalszej czesci Wykonawca

§ 1 Przedmiot umowy

Niniejsza umowa zawarta jest na podstawie wyboru oferty dotyczacej Zapytania ofertowego nr
2/POWER/MNS/2019 z zachowaniem procedury zasady konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 — 2020.

Wprowadza sie nastepujace definicje i pojecia:

Uczestnik projektu - (UP)- osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie Mtfodzi na start —
Il edycja , tj. pochodzaca z grupy docelowej tj. w momencie przystgpienia do projektu. Jest to osoba w
wieku 15-29 lat, , pozostajgca bez pracy, tj. bierna zawodowo zamieszkujgca na terenie wojewddztwa
podkarpackiego.

Ustuga — poradnictwo (doradztwo) grupowe w formie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy
WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy, zwane dalej poradnictwo grupowe WAPP, lub
poradnictwo WAP, lub poradnictwo, lub WAPP Projektu Mtodzi na start — Il edycja,

Projekt — Mtodzi na start — Il edycja, realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$
priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku
pracy — projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
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Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020 o
numerze: POWR.01.02.01-18-0129/19

Wykonawca — zawierajgcy z Zamawiajgcym umowe na realizacje Ustugi: Ustugi poradnictwo
(doradztwo) grupowe w formie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania
sie po rynku pracy Projektu Mtodzi na start — Il edycja

1. Przedmiot umowy:

Przedmiotem umowy jest ustuga: Ustugi poradnictwo (doradztwo) grupowe w formie
Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy
Projektu Mtodzi na start - Il edycja

Ustuga bedzie wykonywana w ramach realizowanego przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac, ul.
Szarych Szeregdéw 5, 35-114 Rzeszow projektu pn. Miodzi na start — Il edycja , realizowanego w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, OS priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2
Wsparcie osdb miodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020 o numerze: POWR.01.02.01-18-0129/18

2. Odbiorcy ustugi:

Odbiorcy ustugi to uczestnicy Projektu kierowani przez Zamawiajgcego do odbycia poradnictwa
(doradztwa) zawodowego WAPP.

3. Zakres ustugi:

Przeprowadzenie poradnictwa (doradztwa) zawodowego grupowego w formie Warsztatow Aktywnego
Poszukiwania Pracy WAPP z zakresu poruszania sie po rynku pracy uczestnikéw Projektu Mtodzi na start
— |l edycja.

Poradnictwo bedzie prowadzone w formie warsztatow przy wykorzystaniu komputeréw. W ramach
zaje¢ Uczestnicy Projektu bedg mogli: poznaé procesy i tendencje zachodzace na rynku pracy, poznaé
swoje mocne strony; przygotowal sie do autoprezentacji; naby¢ umiejetnos¢ prowadzenia rozmoéw
kwalifikacyjnych; nawigzywaé kontakty pomocne w zatrudnieniu.

Zaktada sie poradnictwo grupowe (WAPP) dla ...... grup (Srednio okoto 10 oséb w grupie). Kazda grupa
weZzmie udziat w 24 godz. warsztatow. Zajecia dla jednej grupy bedga trwaty 3 dni po 8 godzin dziennie -
tacznie 24 godziny dla jednej grupy. (zaktada sie odrebne zajecia dla ...... grup, 24 godz./grupe, $rednio
okoto 10 os. w ramach grupy).

llekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o poradnictwie lub doradztwie lub WAPP lub warsztatach lub
poradnictwie grupowym WAPP, lub poradnictwie WAPP lub WAPP — nalezy przez to rozumieé
poradnictwo grupowe w powyzej opisanym zakresie.

Gtownym celem Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy (WAPP) jest podniesienie wiedzy
uczestnikéw projektu o rynku pracy, sposobie poruszania sie po nim oraz metodach skutecznego
aplikowania o prace. Tematyka obejmuje :

e Tworzenie dokumentdw aplikacyjnych — 8 godz.

e Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej — 8 godz.

® Zarzadzanie czasem w poszukiwaniu pracy i aktualne trendy rynku pracy — 8 godz.

W ostatnim dniu warsztatéw zostanie przeprowadzony test wiedzy majacy na celu weryfikacje nabycia
wiedzy przez uczestnikow.
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Warsztaty beda prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb uczestnikéw projektu oraz w miejscach
bez barier architektonicznych. Koszty wynajmu stosownie wyposazonych sal komputerowych pokryje
Zamawiajgcy. Zamawiajgcy zapewni Uczestnikom projektu wyzywienie, pokryje koszty dojazdu, koszty
opieki nad osobg zalezng oraz materiaty niezbedne na warsztatach (wg. wtasnej specyfikacji).

Zlecenie moze by¢ realizowane wytgcznie w miejscach wskazanych przez Zamawiajgcego.

Wykonawca ponosi koszty dojazdu do miejsca $wiadczenia ustug.

Wykonawca zobowigzuje sie w ramach niniejszej umowy zrealizowa¢ zlecone mu przez Zamawiajgcego
poradnictwo w stosunku do kazdego skierowanego do niego Uczestnika Projektu.

Ogétem w projekcie zaplanowane jest 24 godziny Warsztatéw Aktywnego Poszukiwania Pracy
(poradnictwa grupowego) na jedng grupe (1 godzina = 60 minut).

Liczba grup zaplanowanych niniejszym zamoéwieniem wynosi ......, co daje facznie .......... godzin WAPP..
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany ilosci grup, liczebnosci grup Uczestnikdow Projektu oraz ilosci
godzin poradnictwa WAPP wynikajgcych z potrzeb realizacji Projektu.

Wykonawca zobowigzuje sie w ramach niniejszej umowy zrealizowac zlecone mu przez Zamawiajgcego
poradnictwo w stosunku do kazdego skierowanego do niego Uczestnika Projektu

§ 2 Terminy i miejsca realizacji poradnictwa

. Ustuga bedzie realizowana na terenie wojewddztwa podkarpackiego. (doktadny adres / adresy
zostanie/-3 wskazany/-e przez Zamawiajgcego na etapie realizacji zamdwienia).

. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowac¢ ustuge w terminie od dnia podpisania umowy do dnia
31.12.2020r. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ przesuniecia terminu realizacji zamodwienia na
skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajgcego (ktérych nie mozna
byto przewidziec).

. Kazdorazowo o konkretnych terminach i miejscu $wiadczenia poradnictwa Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawce (poprzez e-mail lub telefonicznie) na co najmniej 1 dzien (24 godziny zegarowe) przed
rozpoczeciem konkretnego poradnictwa grupowego WAPP. Informacje wystang pocztg elektroniczna: e-
mail uwaza sie za dostarczong. O wszelkich ewentualnych zmianach Wykonawca bedzie informowany na
biezaco.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany termindw rozpoczecia i zakoniczenia realizacji poradnictwa
grupowego WAPP ktdre bedzie odbywato sie w terminach wskazanych przez Zamawiajgcego,
wynikajgcych z potrzeb realizacji Projektu.

§ 3 Prawa i obowiazki Wykonawcy

. Strony ustalajg nastepujacy tryb zlecania i realizacji poradnictwa grupowego WAPP.

a) Zamawiajacy zleca Wykonawcy realizacje ustugi poradnictwa zawodowego WAPP, minimalnego
wymiaru godzinowego oraz przedziatu czasowego jego realizacji;

b) , minimalny wymiar godzinowy oraz przedziat czasowy jego realizacji;

c) W ciggu 3 dni od podpisania niniejszej umowy, Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu
szczegbdtowy program realizacji poradnictwa grupowego WAPP i zgtosi gotowosé do jego realizacji.
Program powinien zawiera¢ szczegdtowy zakres poradnictwa grupowego WAPP opracowany w
oparciu o tematyke podang w §1 pkt.3;

d) Przed rozpoczeciem realizacji ustugi doradztwa grupowego Wykonawca musi uzyskaé akceptacje
przedstawionej Zamawiajgcemu koncepcji realizacji doradztwa. W przypadku kiedy Wykonawca
nie przedstawi Zamawiajgcemu programu realizacji doradztwa grupowego WAPP, lub
przedstawiane kolejne propozycje programu beda odbiegaty znaczgco od obowigzujgcych w tym
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zakresie standarddw i w zwigzku z tym nie uzyskajg akceptacji Zamawiajacego, Zamawiajgcy moze
rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym,

e) Po uzyskaniu akceptacji Zamawiajgcego Wykonawca moze przystgpi¢ do realizacji ustugi
poradnictwa grupowego WAPP, a czas i miejsce $wiadczenia ustugi zostanie dopasowane do
mozliwosci uczestnikow projektu. Terminy wszystkich WAPP  bedga ustalane na biezgco przez
Zamawiajgcego. O ustalonych terminach kazdorazowo na co najmniej 1 dzien (24h zegarowe)
przed rozpoczeciem kazdego WAPP. Zamawiajgcy poinformuje (poprzez e-mail lub telefonicznie)
Wykonawce o miejscu i terminie realizacji ustugi. O wszelkich ewentualnych zmianach
Wykonawca bedzie informowany na biezgco.

f)  Ustalone przez Zamawiajgcego terminy nie podlegajg negocjacji przez Wykonawce. Kazda
odmowa $wiadczenia ustugi poradnictwa grupowego w ustalonym terminie bedzie traktowana
jako wypowiedzenie niniejszej umowy przez Wykonawce i skutkowaé jej natychmiastowym
rozwigzaniem w trybie zgodnym z § 8 Kary umowne,

g) Wykonawca zapewnieni wysoka jakos¢ realizacji doradztwa grupowego WAPP.

h) W razie realizacji przez Wykonawce doradztwa grupowego WAPP w sposdb niezadawalajacy dla
Zamawiajgcego lub Uczestnikow Projektu Zamawiajgcy moze rozwigzaé niniejszg umowe w trybie
zgodnym z § 8 Kary umowne.

2. Wykonawca zobowigzany jest w szczegélnosci do:

a. Przeprowadzenia dla wskazanych Uczestnikdw Projektu ustug o wskazanym zakresie
przedmiotowym z zachowaniem wysokich standardow jakosciowych w sposdb zapewniajgcy
osiggniecie zaktadanych celow,

b. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy, kart doradczych, list obecnosci, kart czasu pracy,
Niezwtocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o kazdym Uczestniku,
ktéry opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,

d. Przekazywania do Biura Projektu, w terminie 7 dni od zakonczenia kazdego grupowego doradztwa
WAPP, dokumentéw potwierdzajacych jego zrealizowanie, jednak nie pdzniej niz do korca
miesigca w ktérym przedmiotowe poradnictwo zostato zrealizowane,

e. Oznaczania dokumentéw zgodnie z zasadami okreslonymi w nastepujacych dokumentach:
Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w
zakresie informacji i promocji.

f. Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania Zamawiajgcego w formie pisemnej
o problemach w realizacji ustug, w szczegdlnosci o zaprzestaniu ich realizacji.

3. Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do dokonywania kontroli realizacji poradnictwa zawodowego

WAPP w kazdym czasie jego trwania w zakresie niezbednym do oceny prawidtowosci realizacji
zamowienia

. Poczawszy od dnia zawarcia niniejszej Umowy do dnia 31 grudnia 2027 r. lub pdzniej, jesli ten termin
zostanie wydtuzony przez Instytucje Posredniczacg oficjalnym pismem otrzymanym przed 31 grudnia
2027 r., Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie kontroli lub audytowi dokonywanemu przez
Instytucje Posredniczacg lub wyznaczonego petnomocnika oraz inne uprawnione podmioty, jesli taki
obowigzek wynika z przepisbw prawa w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu poprzez
udostepnienie kontrolujgcym wglagdu w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz dokumenty w
formie elektronicznej zwigzane z realizacjg Projektu.
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5. Wykonawca zobowigzuje sie do umozliwienia kontroli realizacji niniejszej umowy, w tym wgladu w
dokumenty finansowe zwigzane z realizacjg niniejszej umowy na zgdanie Zamawiajgcego lub innych
podmiotéw uprawnionych do kontroli.

6. Wykonawca zobowigzuje sie do ochrony wszelkich danych osobowych uzyskanych w zwigzku z realizacja
niniejszej umowy zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Réwnoczesnie Wykonawca zobowigzuje sie, iz nie bedzie gromadzit ani przetwarzat powyzszych danych
osobowych w zadnych systemach informatycznych. Szczegdéty dotyczace ochrony danych osobowych
reguluje odrebna umowa, do podpisania ktérej zobowigzuje sie Wykonawce przez rozpoczeciem
Swiadczenia ustug okreslonych niniejsza umowa.

7. Jezeli w trakcie realizacji umowy dojdzie do przekazania wykonawcy danych osobowych niezbednych do
realizacji zamodwienia, zamawiajgcy bedzie ich administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7
Rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwane dalej ,,Rozporzadzeniem”), a
Wykonawca — podmiotem przetwarzajacym te dane w rozumieniu pkt 8 tego przepisu.

8. Zamawiajacy powierza Wykonawecy, w trybie art. 28 Rozporzadzenia dane osobowe do przetwarzania,
wyltgcznie w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy.

9. Wykonawca zobowigzuje sie:

a. przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg umowg, Rozporzadzeniem oraz z
innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére chronig prawa osdb, ktérych dane
dotyczg,

b. do zabezpieczenia przetwarzanych danych, poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych
i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku
zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia,

c. dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,

d. do nadania upowaznien do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktére beda
przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy,

e. zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzgdzenia)
przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji niniejszej umowy, zarédwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i
po jego ustaniu.

10.Wykonawca po wykonaniu przedmiotu zamdwienia, usuwa / zwraca Zamawiajgcemu wszelkie dane
osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejagce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa
cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

11.Wykonawca pomaga Zamawiajgcemu w niezbednym zakresie wywigzywac¢ sie z obowigzku
odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych

w art. 32-36 Rozporzadzenia.

12.Wykonawca, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwioki zgtasza je
administratorowi, nie pdzniej niz w ciggu 72 godzin od stwierdzenia naruszenia.

13.Zamawiajgcy, zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki zastosowane
przez Wykonawce przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg
postanowienia umowy, w tym zlecenia jej wykonania audytorowi.

14.Zamawiajgcy realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy informujgc o kontroli
minimum 3 dni przed planowanym jej przeprowadzeniem.

15.Wykonawca zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni
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16.Wykonawca udostepnia Zamawiajgcemu wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

17.Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszag umowg do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

18.Podwykonawca, winien spetniaé te same gwarancje i obowigzki jakie zostaty natozone na Wykonawce.

19.Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajagcego za dziatanie podwykonawcy w
zakresie obowigzku ochrony danych.

20.Wykonawca zobowigzuje sie do niezwiocznego poinformowania Zamawiajgcego o jakimkolwiek
postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczacym przetwarzania przez
Wykonawce danych osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub
orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do Wykonawcy, a takze o wszelkich
planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektorow upowaznionych przez
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

21.Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiatéw,
dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Zamawiajacego oraz danych uzyskanych w
jakikolwiek inny sposdb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej
(,,dane poufne”).

22.Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane w innym celu niz wykonanie
Umowy, chyba ze konieczno$é ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw
prawa lub Umowy.

23.W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem, zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu
cywilnego oraz Rozporzadzenia

24.Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania poufnosci tj. nie przekazywania osobom trzecim informacji
stanowigcych tajemnice handlowa dotyczacg szczegdtdw niniejszej umowy.

25.Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy
do dnia 31.12.2027r. w sposdb zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc i bezpieczenstwo oraz informowania
Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych zrealizacja umowy. W przypadku
zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez
Wykonawce dziatalnosci przed ww. terminem, Wykonawca zobowigzuje sie pisemnie poinformowac
Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem.

26.Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia odpowiednich dziatan informacyjnych dotyczacych
realizowanego w ramach niniejszej umowy dot. przeprowadzenia poradnictwa grupowego WAPP
zgodnie z Wytycznymi dotyczagcymi oznaczania projektow wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020 m.in.: oznaczania sal doradczych, oraz
wszelkich innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy.

27.Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ finansowg za niedopetnienie powyzszych obowigzkow.

§ 4 Prawa i obowigzki Zamawiajacego

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do:
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a) kazdorazowo informowania Wykonawcy o Uczestnikach Projektu skierowanych na poradnictwo
zawodowe nie pdzniej niz 24h przed rozpoczeciem w/w doradztwa

b) informowania kazdorazowo Uczestnikdw Projektu o terminach i miejscach prowadzonego dla nich
doradztwa.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie:

a. mozliwosé nie zrealizowania grupowego WAPP dla czesci Uczestnikdéw Projektu okreslonych
zamowieniem,

b. prawo do wskazania miejsc w jakich ma by¢ przeprowadzone grupowe doradztwo WAPP oraz
termindw realizacji, w zaleznosci od zapotrzebowania Uczestnikéw Projektu,

c. prawo kontroli prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy w kazdym czasie trwania umowy.

§ 5 Zasady rozliczen

1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 przystuguje ......ccccceveenenee. zt (stownie:
............................................................................. ) brutto za 1 godzine poradnictwa grupowego WAPP.

- Tor o | [-H Zt (STOWNIE: o ) brutto za ........ godzin
poradnictwa grupowego WAPP.

Podane powyzej kwoty sg kwotami brutto.

. Wyptata wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy dokonywana bedzie po otrzymaniu i
zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionych przez Wykonawce faktur VAT lub
rachunkéw w sposdb nastepujacy:

a) Ptatnosci za ustugi wynikajgce z §1, realizowane bedg w miesiecznych okresach rozliczeniowych,
Wykonawca kazdorazowo po zrealizowaniu poradnictwa grupowegoo WAPP i dostarczeniu
Zamawiajgcemu prawidtowo sporzgdzonej dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie ustug/i (list
obecnosci, kart doradztwa, itp.), ptatnos¢ obejmowac bedzie faktyczny czas w ktérym Wykonawca
Swiadczyt ustugi w danym miesigcu.

b) Kazdorazowo zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem bankowym po wystawieniu przez
Wykonawce faktury/rachunku w terminie do 30 dni na wskazane przez Wykonawce w konto
bankowe.

c) Zamawiajagcy ma prawo do wydtuzenia wskazanego na fakturze/rachunku terminu ptatnosci,
w przypadku braku $rodkéw przeznaczonych na zaptate faktury/rachunku na koncie bankowym
wyodrebnionym do realizacji Projektu, o czym poinformuje Wykonawce. Zamawiajgcy zobowigzuje
sie do zapfaty takiej faktury/rachunku w terminie do 7 dni od daty otrzymania ww. $rodkdéw na
konto projektowe.

d) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wyptaty wynagrodzenia Wykonawcy po catkowitym
zakonczeniu $wiadczenia ustugi, nie pézniej jednak niz do dnia 30.09.2021 r.

e) Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za zrealizowang poprawnie czes¢ zamdéwienia wg
stawki jednostkowej okresSlonej w niniejszej umowie. Z tytutu niezrealizowanych godzin
poradnictwa grupowego WAPP Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie.

f) W przypadku niezrealizowania przez Wykonawce zaplanowanych godzin poradnictwa WAPP bez
wzgledu na przyczyne - Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie.

g) W przypadku nieprawidtowej realizacji ustugi Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za
nieprawidtowo zrealizowane godziny poradnictwa grupowego WAPP.
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h) Ztytutu opdznien w wyptacie wynagrodzenia Wykonawcy nie przystugujg odsetki.

i) Zamawiajgcemu przystuguje prawo do wypowiedzenia cze$ci zamdwienia bez podania przyczyny. W
przypadku wypowiedzenia czesci zamdwienia — Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za
zrealizowang poprawnie cze$¢ zamodwienia.

3. Wynagrodzenie okredlone w §5 pkt.1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustug bedgcych

przedmiotem niniejszej umowy.

§ 6 Zabezpieczenie umowy

1. Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 10 % wynagrodzenia
umownego w kwocie .......cccccecveereeenne. zt (brutto) (stownie zt.: c..ceveveeeeee e zt) w postaci

2. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy nie jest oprocentowane.

3. Zamawiajgcy zatrzymuje zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w catosci, jezeli:
* nie uzna umowy za nalezycie wykonang lub

* Wykonawca wypowie/zerwie umowe przed jej zakoriczeniem z pominieciem sytuacji dopuszczonych w
umowie.

4. Zabezpieczenie bedzie ustanowione i wniesione przez Wykonawce na caty okres zawartej niniejszej
Umowy.

5. W przypadku przekroczenia terminu wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do
zaktualizowania zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy wnoszonego w innej formie niz w
pieniezna.

6. Zwrot zabezpieczenia, nastgpi po potwierdzeniu prawidtowej realizacji przedmiotu umowy protokotem
koncowym podpisanym przez Zamawiajgcego i Wykonawce.

§ 7 Rozwigzanie umowy

1. W przypadku, gdy Zamawiajacy bez uzasadnionego powodu oraz ze swej winy zalega z zaptata
wynagrodzenia, Wykonawca moze rozwigzaé¢ niniejszg umowe w trybie natychmiastowym poprzez
oswiadczenie woli ztozone Zamawiajagcemu na pismie.

Przesuniecie terminu ptatnosci z powodu braku srodkéw finansowych na rachunku Projektu nie moze
stanowi¢ podstawy rozwigzania umowy przez Wykonawce zgodnie z niniejszym punktem.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy w kaizdym momencie jej trwania
w trybie natychmiastowym i bez podania przyczyny.

3. Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy z waznych przyczyn powinno by¢ przestane listem poleconym na
adres drugiej Strony wskazany w niniejszej Umowie, lub doreczone osobiscie za pokwitowaniem.

4. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem dnia, w ktdrym strona otrzymata oswiadczenie o rozwigzaniu
umowy, co nie wyklucza koniecznosci realizacji kar umownych okreslonych w § 8.
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§ 8 Kary umowne

. Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy
w formie kar umownych, ktére mogg by¢ naliczone w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

= W przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. — Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 25% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy.

oW przypadku odmowy przez Wykonawce zrealizowania umowy na rzecz Zamawiajacego
w ustalonym wymiarze godzinowym. - Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w
wysokosci 25% facznego wynagrodzenia Wykonawcy

oW przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z wyznaczanymi mu przez
Zamawiajgcego terminami - Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 25%
tacznego wynagrodzenia Wykonawcy.

e W przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposéb zgodny z postanowieniami
umowy, bez zachowania nalezytej starannosci, zawartosci merytorycznej i sposobu prowadzenia
doradztwa zawodowego WAPP lub jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w dostarczaniu
dokumentacji lub nie informowaniu Zamawiajgcego nieobecnosciach - Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 25% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy.

oW przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzenia/przeprowadzenia doradztwa
zawodowego WAPP lub nieprawidtowosci w tym zakresie Zamawiajgcy wstrzymuje do czasu
wyjasnienia wszystkie ptatnosci.

e W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kare umowng w wysokosci 50 % tgcznego
wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie

e Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z kaucji lub
z wynagrodzenia Wykonawcy.

e Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do
wysokosci faktycznych strat jakie ponidést Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania
Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztdw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku
z przygotowaniem realizacji ustugi doradczej w innym terminie.

. Zaptata kar umownych nie wyklucza dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego jezeli wysokos¢
szkody wynikajgca z niewykonania, nieterminowego wykonania, badZ nieprawidtowego wykonania
ustugi przez Wykonawce przewyzszy wysokos$¢ kar umownych.

§ 9 Zachowanie poufnosci

. Wykonawca zobowigzuje sie do bezwzglednego zachowania poufnosci wszelkich informacji uzyskanych
w trakcie realizacji Umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim, zaréwno w czasie trwania Umowy, jak
rowniez po jej rozwigzaniu. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do nie przekazywania osobom
postronnym jakichkolwiek informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajgcego w
rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 ,,0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji” (Dz. U.
03.153.1503 ze zm.), a w szczegdlnosci: koncepcji i procedur wypracowanych przez Wykonawce, planéw
strategicznych Zamawiajgcego, przygotowywanych dziatan, itd.
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. Wykonawca moze ujawnic informacje, o ktérych mowa w pkt. 1:

a. zazgoda Zamawiajgcego wyrazong w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,
b. w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

. Wykonawca jest odpowiedzialny za wtasciwe przechowywanie wszelkich dokumentdw i materiatow,

zwigzanych z realizowanym przedmiotem Umowy, tak aby w zaden sposéb nie byty dostepne dla oséb
postronnych.

§ 10 Wspétpraca

Do merytorycznej wspétpracy i koordynacji w przedmiotowym zakresie prac objetych niniejszg umowa
ZAMAWIAJYCY UPOWAZNIA: cvveerrereirrrenreeseesieesseesreasssesssesseesssesssesssasssesssesssesssnssss

Do merytorycznej wspoétpracy i koordynacji w zakresie realizacji niniejszej umowy ze strony Wykonawcy
UPOWAZNIONA/Y JEST: oeeereriee et ettt ettt st ee s et se s sasenenes

§ 11 Postanowienia koricowe

. Wszelkie powiadomienia i doreczenia zwigzane z wykonywaniem Umowy, muszg by¢ dokonywane w

formie pisemnej na adres:

Zamawiajgcy: Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajac, 35-114 Rzeszéw, ul. Szarych Szeregdéw 5

e-mail: cpb@rze.pl

WVYKONAWEA: ..ttt sttt ettt ee et aeetestestese e s e s et et tesessaassasate st sbesessessensasbes et st arssasasesbe st s nsssensansebarsansersansaee

2. Strony umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adreséw do
doreczen.

3. Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw mogacych wynikna¢ w
zwigzku z realizacjg Umowy.

4. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w pkt. 3 niniejszego paragrafu,
Strony ustalajg zgodnie, ze spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu powszechnego witasciwego
rzeczowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Ostateczna interpretacja zapiséw niniejszej umowy nalezy do Zamawiajgcego w oparciu o odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z POWER 2014-2020, a takze w oparciu o odpowiednie przepisy prawa Unii
Europejskiej;.

6. Strony zgodnie oswiadczajg, iz Umowa moze zosta¢ zmieniona tylko w taki sposdb, aby odpowiadata
postanowieniom Umowy o dofinansowanie Projektu Mtodzi na start — Il edycja

7. Strony przystgpig do wykonania Umowy niezwtocznie po jej podpisaniu.

8. Zmiany i uzupetnienia postanowien umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

9. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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